
Виттория Идрисова: для решения задач ЕЭАС 

нужны сильные кадры 

Только объединив усилия и взяв лучшее, что есть в каждом из вузов, 

университеты стран ЕАЭС смогут подготовить специалистов, 

способных решать сложные и нетривиальные задачи, которые сейчас 

возникают. 

Об этом заявила ректор ВАВТ Минэкономразвития России Виттория Идрисова 

в ходе сессии «Единый рынок труда: перспективы развития» на III Евразийском 

экономическом форуме, который проходит с 30 сентября по 1 октября в Ереване 

(Республика Армения). 

По словам Виттории Идрисовой, межвузовское взаимодействие и увеличение 

интенсивности академических и научных обменов между странами являются 

драйверами промышленной и технологической кооперации, 

а также способствуют экономическому росту. 

Ректор ВАВТ отметила, что для высокотехнологичного развития требуется 

емкость всех рынков ЕАЭС: «Зачастую емкости рынка одной страны 

недостаточно, а вот общая емкость рынков всех стран ЕАЭС позволяет 

говорить о создании совместных прорывных технологий». 

Для повышения производительности труда, особенно сейчас, в условиях 

беспрецедентно низких уровней безработицы во всех странах ЕАЭС, 

Виттория Идрисова предложила активнее вовлекать работников в программы 

повышения квалификации и профессиональной переподготовки: 

«Если в странах-лидерах по этим показателями специалисты обычно 

проходят обучение 1–2 раза в год, то, например, в России в среднем один 

раз в пять лет». 

Кроме того, ректор ВАВТ заявила, что для повышения производительности 

труда вузам ЕАЭС нужно развивать обмен практиками и лучшими наработками: 

«Уже шесть лет в России реализуется проект повышения 

производительности труда, он будет продлен, и будут появляться новые 

форматы, которые действительно позволяют достаточно легко 

обмениваться теми наработками, которые есть, и программами обучения, 

и какими-то конкретными кейсами». 

В заключение выступления Виттория Идрисова подчеркнула, что университетам 

ЕАЭС нужно не только сближать профессиональные стандарты, но и создавать 

дружественную мультикультурную среду для подготовки востребованных 

специалистов, готовых работать на благо интеграции и экономического 

развития стран Союза. 


