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СОВРЕМЕННЫЕ ПОДХОДЫ ПО ВНЕДРЕНИЮ 

МЕХАНИЗМОВ ОРГАНИЗОВАННОГО ТРУДОУСТРОЙСТВА 

ГРАЖДАН ЗА РУБЕЖОМ, РАЗВИТИЕ МЕЖДУНАРОДНОГО 

СОТРУДНИЧЕСТВА В ЦЕЛЯХ РЕГУЛИРОВАНИЯ 

МИГРАЦИОННЫХ ПРОЦЕССОВ 

ДОКЛАД НА ТЕМУ: 



ТЕНДЕНЦИИ РЫНКА ТРУДА 

19,5 

ДЕМОГРАФИЯ ЗАНЯТОСТЬ БЕЗРАБОТИЦА 

13,8 

Трудовые ресурсы Занятое население 

20,6 

33,9 

35,1 

50,3% 49,7% 

9,4 % 

9,8 % 

10,2 % 

9,6 % 

8,8 % 

35,4 

6,1 5,7  2,0  

Женщины  Молодежь  

1,8-2,0 млн. чел. 6,5 млрд. дол. 

Трудовая миграция 

2022 й 

12,8 14,5 



По полу Высшее 
образование 

Среднее 
специальное 
образование 

Cреднее 
образование 

27,2% 53,8% 19,0% 

57,% 43% 

Экономически 

АКТИВНОЕ 

население 

77,7% 

Экономически 

НЕАКТИВНОЕ 

население 

22,3% 

По полу 

23,6% 76,4% Cреднее 
образование 

54,9% 

Среднее специальное 
образование 

41,4% 

Высшее 
образование 

3,7% 

По возрасту 33,5 % 66,5 % 

По возрасту  16-30 лет  -  59,9%  31 год и старше -   40,1% 



ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРЕЗИДЕНТА РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН, ОТ 

01.03.2022 Г. № ПП-149 «О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕРАХ ПО 

ПОДДЕРЖКЕ ГРАЖДАН РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН, 

ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ВРЕМЕННУЮ ТРУДОВУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

ЗА РУБЕЖОМ, И ЧЛЕНОВ ИХ СЕМЕЙ» 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРЕЗИДЕНТА РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН, ОТ 

30.07.2021 г. № ПП-5205 «О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕРАХ ПО 

ПООЩРЕНИЮ ГРАЖДАН, ВЫЕЗЖАЮЩИХ В ОРГАНИЗОВАННУЮ 

ТРУДОВУЮ МИГРАЦИЮ ЗА РУБЕЖ» 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРЕЗИДЕНТА РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН, ОТ 

15.09.2020 г. № ПП-4829 «О МЕРАХ ПО ВНЕДРЕНИЮ СИСТЕМЫ 

БЕЗОПАСНОЙ, УПОРЯДОЧЕННОЙ И ЛЕГАЛЬНОЙ ТРУДОВОЙ 

МИГРАЦИИ» 

Указ Президента Республики Узбекистан, от 20.08.2019 г. № УП-5785 

«О МЕРАХ ПО ДАЛЬНЕЙШЕМУ УСИЛЕНИЮ ГАРАНТИЙ ЗАЩИТЫ 

ГРАЖДАН РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ 

ВРЕМЕННУЮ ТРУДОВУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ЗА РУБЕЖОМ, И 

ЧЛЕНОВ ИХ СЕМЕЙ» 

В 2019-2022 годах принят 6 Постановлений, 

1 Указ Президента Республики Узбекистан 

Шавкат Миромонович Мирзиёев 



www.mehnat.uz 

2 
ОСНОВНЫЕ 

НАПРАВЛЕНИЯ 

Организованное 

трудоустройство 

за рубежом 

3 

Защита прав и 

интересов граждан 

Узбекистана, 

осуществляющих 

трудовую 

деятельность  

за рубежом 

1 Реинтеграция 

граждан 

Узбекистана, 

вернувшихся 

из-за рубежа 



36,7 

52,2 

115 

100 

2022 г 

(8мес.)  

2021 г  2022 г  

443  

1 000  

136  

УЧРЕЖДЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ 

КОЛИЧЕСТВО ОБУЧЕННЫХ 

2019 г  

2020 г  

2021 г  

2022 г  

47  

75  73  

2021 г  2020 г  2022 г  

Количество ЦПО 

Количество пунктов 
профессионального 
обучения населения 
махалли 

Из них более 36,0 тыс. 

трудовых мигрантов 

«WORLDSKILLS INTERNATIONAL» 

211 

преподавател 

7 центров 

профессиональной и 

языковой подготовки 

1 000 трудовых 

мигрантов  

«GLOBOGATE Recruiting GmbH»,  

«OPASCA GmbH»  

«Nova Agency»  

«Berlitz International Center» 

Гёте-Института в Ташкенте 

В моноцентрах 

запущены языковые 

курсы 

ПРЕДВЫЕЗДНАЯ ПОДГОТОВКА ЛИЦ, ЖЕЛАЮЩИХ 

ОСУЩЕСТВЛЯТЬ ТРУДОВУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ЗА РУБЕЖОМ 

Трудоустроены 

333 безработных получили 

подобные сертификаты. 

корейский  

английский японский немецкий 

русский 



Трудоустройстроено 

за рубежом (чел.) 

Трудоустроены в Великобритании (77 граждан), 

Германии (45 граждан) и Сербии (435 граждан). 

Россия–18 162, Корея–3 459, Сербия–435, Казахстан–

414, Катар–158, Япония–155, Латвия–114, ОАЭ–56, 

Германия–45, Британия–36, Турция–7, Саудовская 

Аравия–4, Польша и Хорватия– по 15, Болгария ва 

Исроил– по 2.  

ПРЕДВЫЕЗДНАЯ ПОДГОТОВКА ЛИЦ, ЖЕЛАЮЩИХ 

ОСУЩЕСТВЛЯТЬ ТРУДОВУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ЗА РУБЕЖОМ 

40    стран мира 

Сотрудничество 

с работодателями  458 
2022 год 

8 месяц 23 079 

Расширение географии трудовой миграции  



оказана помощь в 

взыскании заработной 

платы трудовых 

мигрантов на общую 

сумму в 819,4 тыс. 

долл. США 

Представительства Агентства по внешней 

трудовой миграции в 16 городах России  

Атташе по вопросам трудовой миграции в России 3 и Казахстане 3 

2022 года оказана 

помощь 157 тыс. 

трудовым мигрантам 

Микрозайм  

1,2 млрд.сўм. 

75 тыс.чел  

142 гражданина – приобрели 

транспортные билеты 

1,7 тыс. – получили микрозайм 

для оплаты курсов языковой 

подготовки 

620 граждан – для оформления 

выездных документов 

807 мигрантам была 

оказана единовременная 

материальная помощь на 

сумму 39,0 тыс. долл. 

США 

631 трудовой мигрант, оставшийся  

в сложной жизненной ситуации, был 

возвращен на Родину 

5,3 тыс. гражданам - правовая помощь 

12,5 тыс. - социальная поддержка. 

137,3 тыс. граждан получили 

консультация при трудоустройстве 

Казахстан (г.Шымкент), Турция (г.Стамбул) и 

Южная Корее (г.Кванжу) 



Число трудовых мигрантов вернувшихся на родину 437 783 

• из них обследовано по принципу подворного обхода 403 310 

Обеспечена занятость, всего 330 829 

При помощи центров занятости 89 612 

• на вакантные места 16 272 

• направлены на обучение  13 878 

• выделены субсидии 1 857 

• направлены на общественные работы 4 553 

• самозанятые  48 935 

• выделены кредиты для предпринимательства 4 117 

Самозанятые в формальном секторе 53 215 

Начавшие предпринимательскую деятельсность 3 935 

Занятые в секторе услуг 184 067 

ТРУДОУСТРОЙСТВО ГРАЖДАН 

ВЕРНУВШИХСЯ ИЗ ЗА РУБЕЖА – 2022 год 

Трудоустройство граждан, которые вернулись на родину 

и не смогли выехать в 2021-2022 годах 

Разработка и утверждение «Дорожных карт» и 

межведомственных документов по обеспечению 

занятости населения в разрезе секторов и махаллей 

Работа по принципу «махалля-центр содействия 

занятости населения-сектор-филиал Агентства по 

внешней трудовой миграции 

До конца 2022 года будет обеспечена занятость 200 тыс. 

граждан, вернувшихся на родину, и помощь более 100 тыс. 

семьям трудовых мигрантов   



СПАСИБО  

ЗА ВНИМАНИЕ 

+ 998 (71) 239-41-21 

www.mehnat.uz 


