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Работа без оформления разрешительных 
документов 

Одинаковая налоговая ставка  
на доходы трудящихся 

Признание документов об образовании 

Равное социальное страхование и доступ  
к экстренной и неотложной помощи 

С 2021 года равные права в сфере 
пенсионного обеспечения 

Нахождение без регистрации до 30 суток  
с даты въезда 

Возможность пребывания с семьёй по 
сроку действия трудового договора 

Права и преференции 



Страны-реципиенты рабочей силы 

1.612.380 

44.644 
5.221 

3.998 

В 2021 году правом трудоустройства в другой стране ЕАЭС воспользовалось более 1.6 млн человек. 
Более 95% объёма всей трудовой миграции в рамках ЕАЭС пришлось на Россию. 

Нет 
данных 



Страны-исхода рабочей силы 

186.039 392.016 

83.164 175.633 

2021 г. I пл. 2022 г. 

456.417 894.310 

72.634 164.395 

15.009 39.889 



В 2021 году объёмы трудовой миграции полностью восстановились после пандемии. 
Данные текущего года позволяют спрогнозировать дальнейший рост.  
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Общий объём  
трудовой миграции в ЕАЭС  



34% 
15,6% 

3,5% 1,8% 

Соотношение трудящихся  
к рабочей силе на национальных рынках труда 
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Трудовая миграция в рамках ЕАЭС оказывает значительное влияние на снятие напряжения 
на национальных рынках труда Кыргызстана и Армении. 



Уровень безработицы 
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Армения Беларусь Казахстан Кыргызстан Россия ЕАЭС 

14,8 

Армения 

3,7 

Беларусь 

4,9 

Казахстан 

5,3 

Кыргызстан 

4,2 

Россия 

За последние 5 лет уровень 
безработицы в среднем по ЕАЭС 

снизился почти на 1%.  
С 5.3% в 2018 до 4.4% в текущем году. 

 
Наиболее значительное снижение 

безработицы зафиксировано в 
Армении, на 3.2% за 5 лет. 

 



Общая характеристика трудовой 
миграции в Российскую Федерацию 

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Армения 209 887 232 247 207 945 210 460 69 024 389 809

Беларусь 97 743 124 633 134 690 163 410 85 590 174 500

Казахстан 71 600 88 202 111 464 136 208 60 461 163 938

Кыргызстан 361 875 376 863 351 959 453 702 190 312 884 133

Узбекистан 1 433 557 1 822 933 2 007 407 2 107 302 1 011 028 4 519 618

Таджикистан 837 695 936 752 1 018 497 1 179 423 507 255 2 439 198

Украина 504 096 503 287 460 622 435 528 148 063 240 590

Молдова 242 035 227 011 177 468 174 150 49 378 104 582

Азербайджан 199 212 201 615 186 167 194 929 60 818 275 280

Китай 104 045 108 513 123 385 140 084 33 582 87 257

Остальные страны 222 436 108 513 123 385 283 053 143 316 641 838
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I полугодие 2017  I полугодие 2018 I полугодие 2019 I полугодие 2020 I полугодие 2021 I полугодие 2022 

Армения 115 819 115 888 106 604 51 366 202 298 184 312

Беларусь 56 563 67 773 75 114 41 712 81 059 82 194

Казахстан 39 615 50 121 60 246 34 354 70 199 72 372

Кыргызстан 171 835 161 839 202 220 119 826 384 833 438 158

Узбекистан 990 662 1 116 598 1 226 354 656 266 1 685 166 2 915 398

Таджикистан 491 182 551 504 633 948 353 763 828 125 1 774 034

Украина 245 602 238 655 213 207 97 327 102 662 61 243

Молдова 102 963 88 509 77 859 33 982 42 403 35 489

Азербайджан 95 500 95 950 96 144 43 847 101 680 144 417

Китай 55 981 63 063 71 334 19 711 37 678 55 553

Остальные страны 108 890 126 600 132 087 82 275 118 359 116 028
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Распределение по субъектам России 

4.719.734 

1.417.494 

546.390 

120.725 

743.312 

594.940 
631.851 

754.070 

Москва 
2.793.324 

Московская 
область 

1.183.197 

Санкт-Петербург 
и ЛО 

1.135.961 



Структура занятости трудящихся  
в экономике России 

2017 2018 2019 2020 2021

 Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство 
и рыбоводство 

4,72 4,58 4,33 4,32 4,32

Обрабатывающие производства 5,45 9,13 9,06 9,36 9,83

Обеспечение электрической энергией, газом и 
паром; кондиционирование воздуха 

7,64 6,75 6,86 3,93 0,46

Строительство  27,7 33,45 32,49 27,62 26,69

Торговля оптовая и розничная; ремонт 
автотранспортных средств и мотоциклов 

13,48 11,89 12,27 12,48 17,99

Транспортировка и хранение 8,62 7,26 7,45 9,02 7,7

Деятельность гостиниц и предприятий 
общественного питания 

4,32 4,52 5,02 5,1 6,21

Деятельность домашних хозяйств как 
работодателей; недифференцированная 

деятельность частных домашних хозяйств по 
производству товаров и оказанию услуг для 

собственного потребления 

7,71 3,87 2,69 4,38 5,81

Деятельность по операциям с недвижимым 
имуществом 

2,17 2,01 1,69 5,39 2,05

0

5

10

15

20

25

30

35

в 
%

 

I полугодие 
2017 

I полугодие 
2018 

I полугодие 
2019 

I полугодие 
2020 

I полугодие 
2021 

I полугодие 
2022 

Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство 
и рыбоводство 

19 468 15 973 15 652 17 222 23 543 24 528

Обрабатывающие производства 20 247 29 823 33 859 33 250 46 095 62 609

Раздел (D) Обеспечение электрической энергией, 
газом и паром; кондиционирование воздуха 

34 077 26 709 20 728 21 246 2 867 3 417

Строительство  87 956 115 696 121 130 115 136 156 099 176 933

Торговля оптовая и розничная; ремонт 
автотранспортных средств и мотоциклов 

44 899 47 515 48 948 56 794 100 331 131 761

Транспортировка и хранение 29 338 31 372 26 854 41 758 40 770 67 248

Деятельность гостиниц и предприятий 
общественного питания 

15 065 17 448 19 078 23 280 29 159 57 078

Деятельность домашних хозяйств как 
работодателей; недифференцированная 

деятельность частных домашних хозяйств по 
производству товаров и оказанию услуг для 

собственного потребления 

30 643 11 707 10 488 12 640 23 819 32 336

Деятельность по операциям с недвижимым 
имуществом 

7 398 8 063 9 162 26 624 10 922 16 662

Деятельность административная и 
сопутствующие дополнительные услуги 

5 529 11 366 12 940 14 800 18 742 54 818
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Основные  
экономические показатели ЕАЭС 



Отличия кризиса 2022 от 2020 

ОТЛИЧИЯ  
  

КРИЗИСА 2022  года  
  

от  
 

КРИЗИСА COVID-19  

В 2020 году пострадал «сервисный» компонент 

экономики 

В 2022 году - реальный сектор экономики 

Текущие ограничения носят не краткосрочный,  

а долгосрочный характер 

Уход (или угроза ухода в 2022 году) 

иностранных компаний, являющихся 

крупными работодателями  
на российском рынке труда 



Меры предприятий  
по сохранению занятости 

Сокращение 
рабочего времени, 
неполная рабочая 

неделя 

Перенос отпусков 
на более ранний 

срок 

Оптимизация 
расходов на 
содержание 
персонала  

Простои Вынужденные отпуска  
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Последствия  
для единого рынка труда ЕАЭС 

П Р О Г Н О З И Р У Е М Ы Е   
И З М Е Н Е Н И Я   

Н А Р О С С И Й С К О Й  
Р Ы Н К Е  Т Р УД А  

Перераспределение рабочей силы между 

отдельными отраслями экономики 

Сохранение невысоких показателей 

безработицы в крупнейших городских 

агломерациях с высокой долей «сервисной» 

экономики (Москва и Санкт-Петербург). 

Перераспределения рабочей силы внутри 

отдельных отраслей, в первую очередь 

благодаря замещению уходящих  

иностранных компаний 

Трудящиеся стран ЕАЭС заняты в тех отраслях, которые менее всего 
подвержены санкционному давлению, которые в перспективе могут 
выступить одними из драйверов восстановления российской экономики. 
  
Трудящиеся стран ЕАЭС в своём большинстве территориально 
трудоустроены в крупнейших городских агломерациях, которые также  
в меньшей степени будут затронуты структурными изменениями 
российской экономики. 



Вывод и рекомендации 

Создание механизмов прогнозирования и 
удовлетворения потребности национальных  

и единого рынка труда ЕАЭС в требуемых 
работниках, в том числе за счет расширения 

функционала Унифицированной системы «Работа 
без границ» 

Использования математических методов 
определения миграционного потенциала 
регионов государств-членов ЕАЭС с целью 

повышения эффективности и предсказуемости 
миграционным процессов 

Разработка и принятие Концепции развития 
единого рынка труда ЕАЭС, которая обозначит 

ориентиры его развития во взаимосвязи  
с перспективами экономического, социального  

и демографического развития  
государств-членов ЕАЭС 

В среднесрочной и долгосрочной перспективах в условиях убыли населения 
и темпов развития трудосберегающих технологий в Российской Федерации 

сохранится спрос на трудящихся из других государств-членов ЕАЭС. 


